
AVIS PUBLIC

POSTE : COORDONNATEUR/CHEF DE PROJET VOLONTAIRE POUR PROJET SOCIO-SANITAIRE
LIEU : AMPEFY-ANDASIBE (RÉGION D'ITASY - MADAGASCAR)
ORGANISME: CHANGE-ETS

INTRODUCTION ET CONTEXTE GÉNÉRAL

Change ETS est une association laïque italienne, née à Milan en 2005 de la volonté d'un groupe de professionne
ls opérant principalement
dans le domaine médical et reconnu comme Organisation à But Non Lucratif d'Utilité Sociale (O.N.L.U.S.), puis re
convertie en Italie en 2023
à une organisation du tiers secteur (ETS). A Madagascar l'Association est reconnue comme une ONG.
L'Association a pour objectif d'améliorer la qualité de vie dans les pays du Sud du monde grâce à la promotion 
de la santé et au soutien médical.
A cet effet, elle mène des projets de coopération au développement dans le secteur socio-sanitaire et mène des 
campagnes d'éducation, de prévention sanitaire et envoie des médecins, infirmiers et sage-femmes bénévoles e
t techniciens pour effectuer des visites de diagnostic et des formations spécialisées auprès des structures sanitai
res dans les
pays où elle s’est établie.

Actuellement Change ETS a décidé de concentrer ses énergies à Madagascar où elle a également ouvert un sièg
e régulièrement accrédité par les
institutions malgaches depuis 2008 et est reconnue comme Change Onlus Madagascar ONG.
Change ETS a construit un dispensaire à Ampefy-Andasibe, dans la région d'Itasy, à environ 140 km à l'ouest de 
la capitale de Madagascar, Antananarivo.
Dans ce district, jusqu'en 2007, il n'y avait pas d'établissements sanitaires alors que dans toute la région d’Itasy il 
n'y avait qu'un seul hôpital, dépourvu de tout support diagnostique, ou’ certains services sanitaires de base étai
ent gérés principalement par des infirmiers.
Dans ce dispensaire, les médecins bénévoles de l'Association ont effectué périodiquement des visites médicales 
et diagnostiques spécialisées, et des
activités de dépistage et de suivi de la croissance des enfants.

Les bénéficiaires du dispensaire d’Ampefy-Andasibe sont environ 45 000 personnes. Face aux carences sanitaires 
toujours persistantes dans la région d'Itasy et au grand nombre de sa population,
les efforts de Change se sont concentrés sur la création d'un centre sanitaire, initialement composé d'un accueil, 
d'une salle d'urgence, d’un cabinet
d'ophtalmologie, d’un cabinet médical polyvalent, d’un laboratoire d'analyses, d’une radiologie, d’une salle d’acc
ouchement, d’une néonatalogie, de cinq
lits d’hospitalisation, d’un  bloc opératoire, d’un cabinet médical, d’un centre nutritionnel et d’un bureau de dire
ction.

Le Centre a été inauguré en avril 2014 en présence du Ministre de la Santé et est aujourd'hui en pleine activité e
t en constante expansion. Dans les
années qui ont suivi, au-delà d’une amélioration technologique, il a fallu construire un nouveau pavillon d'hospit
alisation de 23 lits avec une chambre
pour les maladies infectieuses. Le Centre a ensuite amélioré la structure des cliniques en les diversifiant en méde
cine générale et pédiatrie ; il s’est
également équipé d'un laboratoire d'optique où deux techniciens formés par des européens évaluent les déficits 
visuels et fabriquent des verres
correcteurs. Le patient arrive avec un déficit et ressort avec des lunettes dotées de la correction appropriée.

Grâce à l'engagement de l'Association de ces dernières années qui s'est considérablement accru à la fois par à u
ne plus grande diversification des



services et par l’augmentation des visites de la population de cette région et des régions voisines, il a été absolu
ment nécessaire la présence
constante d'un professionnel hautement expérimenté afin de diriger les activités sanitaires, de gestion et de for
mation tant du Centre que de
tous ses services associés. Ce médecin et chirurgien volontaire, et Chef de Projet, en place depuis six ans, devra 
quitter son poste à la fin de 2024.
Pour cette raison, Change ETS recherche un remplaçant pour cette position.

FONCTIONS ESSENTIELLES DU POSTE

Sous la supervision générale du Président de l'Association, le Chef du Projet devra assurer les fonctions essentiel
les du Centre Sanitaire d'Ampefy-Andasibe et de tous ses services :
- Programmation et suivi du plan de travail
- Supervision générale de toutes les activités de l'Association
- Gestion administrative, financière et des ressources humaines
- Supervision directe du personnel médical
- Identification des besoins et des projets potentiels
- Relations avec les autorités locales et sanitaires
- Relations avec les organisations internationales et ONG à Madagascar (donateurs et partenaires potentiels)

DEBUT ET DURÉE DE LA MISSION

- Disponibilité à partir du printemps/été 2024, afin d'assurer le passage des responsabilités
par le Chef du Projet sortant et son intégration au sein du projet.
- La mission aura une durée minimale d'un/deux ans, avec une phase initiale de six mois.
- La période totale de travail annuelle sera de 10 mois par an qui sera programmée avec grande flexibilité.

PROFIL PROFESSIONNEL

- Médecin - gestionnaire de grande expérience, surtout en milieu hospitalier.
- Alternativement, un profil non médical pourrait être considéré si toutefois est inséré dans le domaine sanitaire
- Connaissance adéquate de la langue française

TRAITEMENT

Même si ce rôle présente des caractéristiques bénévoles, l'Association est à la constante recherche des financem
ents pour la rémunération
de ce rôle. De toute manière, l’Association prend en charge:

- Pension et hébergement dans un établissement local
- Remboursement des dépenses engagées pour sa fonction
- Assurance
- Deux voyages par an en classe économique aller-retour Italie-Madagascar
- Disponibilité de voiture et chauffeur
- Eventuellement le même traitement décrit ci-dessus pour l’époux/épouse si ce/cette dernier/ère s'engage en t
ant que volontaire médical ou administratif/technique/managérial au sein des structures.

SI INTÉRESSÉ, ENVOYEZ UN CV ET UNE LETTRE DE MOTIVATION AVEC RÉFÉRENCES À :
SECRETARIAT@CHANGE-ETS.ORG
EN INDIQUANT DANS LE SUJET :
« CANDIDATURE POUR POSTE DE COORDONNATEUR VOLONTAIRE DE PROJET SOCIO-SANITAIRE»

mailto:SECRETARIAT@CHANGE-ETS.ORG


DATE LIMITE DE LA  CANDIDATURE : 29/02/2024
INFO: SECRETARIAT@CHANGE-ETS.ORG,
TÉL: +39.339.4153245,
FAX : +39.02.603232
WWW.CHANGE-ONLUS.ORG

Président

Paolo Mazza
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